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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

PROCEDURA SPECIALE LEGATA ALL’EMERGENZA COVID.

AVVISO PUBBLICO STRAORDINARIO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA
FORMULAZIONE DI UN ELENCO DI PERSONALE MEDICO AL FINE DI GARANTIRE
L’EROGAZIONE DELLE PRESTAZIONI DI ASSISTENZA SANITARIA IN RAGIONE DELLE
ESIGENZE STRAORDINARIE ED URGENTI DERIVANTI DALLA DIFFUSIONE DEL COVID-19.

E’ indetta la presente procedura per la costituzione di un elenco di candidati idonei a cui conferire, in urgenza,
in base all’ordine cronologico data/ora/minuto/secondo di ticevimento delle domande di partecipazione al
presente Avviso, incarichi libero professionali nel profilo professionale di Medico (specializzato, abilitato e
specializzando al penultimo o ultimo anno del corso di specializzazione preferibilmente nelle branche di:
Pneumologia, Infettivologia, Cardiologia, Geriatria, Internistica, Anestesia e Rianimazione, Radiologia) da
dedicare alle attivita di prevenzione e controllo dell’infezione da Covid-19, al fine di assicurare i livelli essenziali
di assistenza, specificatamente presso I’Unita Covid-19 del P.O. di Biancavilla, nonché presso le altre Unita Covid
dei vari PP.OO. dell’ Azienda;

OGGETTO:

L’incarico consiste nello svolgimento di attivita libero-professionale, di natura privatistica, disciplinato dail’art.
2222 e ss. del codice civile (in particolare art. 2230, prestazione d’opera intellettuale), compatibilmente alle
previsioni di cui all’art. 36 comma 2 del D.Lgs 165/2001, in relazione all’emergenza Covid-19, come da
previsioni d cui al Decreto-Legge 17/03/2020, n. 18, cosi come modificato ed integrato dalla Legge
di Conversione 24/04/2020 n. 27, ed in particolare I’art. 2 bis rubricato “Misure straordinarie per
l'assunzione degli specializzandi e per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a personale
sanitario” ed in particolare il punto 3 dove & previsto che: “gli incarichi di cui al comma 1, lettera
a), possono essere conferiti anche a laureati in medicina e chirurgia, abilitati all’esercizio della

professione medica e iscritti agli ordini professionali”; e secondo le disposizioni operative emanate
dall’ Assessorato regionale della Salute, con nota prot. n. 14254 dell’11.03.2020;

SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

L'attivita oggetto dell’incarico verra svolta nel rispetto dell’autonomia professionale, utilizzando i locali e le
attrezzature messe a disposizione presso la sede ove prestera servizio. L’incaricato & tenuto all’osservanza delle
regole del segreto d’ufficio ed a mantenere la massima riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie o
altro cui verrd a conoscenza durante lo svolgimento dell’incarico. Sussiste, inoltre, ’obbligo di conformare la
propria attivitd con le esigenze aziendali, in coordinamento con le indicazioni fornite dal Responsabile della
Struttura ove si svolgera I’incarico, il quale avra funzioni di vigilanza sull’esatta esecuzione del contratto ed al
quale I’incaricato dovra fare riferimento nello svolgimento dei propri compiti.

L’incaricato si dovra impegnare a stipulare, a proprie spese, prima dell’inizio dell’incarico, idonea polizza
assicurativa per la durata del contratto per i rischi riguardanti la responsabilitd civile verso terzi, Pattivita
professionale (cosiddetta colpa grave) e gli infortuni, anche in itinere, subiti a causa ed in occasione
dell’espletamento dell’incarico.

L’eventuale incarico verra conferito all’aspirante utilmente inserito nel corrispondente elenco di appartenenza
seguendo ’ordine cronologico di presentazione della domanda di partecipazione sempreché lo stesso, chiamato
per la stipula del contratto, dia la sua disponibilita per lo svolgimento dell’incarico secondo le tempistiche
aziendali.

L’eventuale indisponibilita all’incarico da parte dell’aspirante, utilmente inserito nell’elenco, legittimera questa
Amministrazione all’esclusione dello stesso con conseguente scorrimento dell’elenco, dovendosi privilegiare le
esigenze di reperimento di personale in via immediata, da parte dell’ Azienda.

L’incaricato sottoscrivera un contratto di lavoro autonomo libero-professionale, in cui verra fissata la decorrenza, i
termini, la durata ed il trattamento economico spettante, nonché la sede di lavoro.
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Decade dall’incarico chi abbia presentato documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile o chi abbia
commesso gravi irregolaritd nell’esecuzione delle prestazioni, per come accertate dal Responsabile; ovvero
qualora, in sede di controllo dei contenuti delle autodichiarazioni, emerga la non veridicita di quanto dichiarato
dal candidato, con ogni connessa responsabilita.

E’, in ogni modo, condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, I’intervenuto annullamento o
revoca della procedura in essere che ne costituisce il presupposto.

L’incaricato potra assumere o mantenere, durante il periodo di attivita con I’Azienda, altri incarichi di qualsiasi
natura, purché non siano in contrasto con gli interessi della stessa A.S.P. e compatibilmente all’impegno orario
assunto e nel rispetto degli obblighi derivanti dal contratto e dalla sicurezza sul lavoro.

Non ¢ ammessa la partecipazione dei dipendenti di quest’Azienda con rapporto di lavoro subordinato.

REQUISITI DI AMMISSIONE:

Per I’inserimento nell’elenco gli interessati dovranno possedere, alla data di scadenza per la presentazione della
domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

- cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea. La dichiarazione del possesso del titolo equipollente a quello richiesto deve riportare, a pena
di esclusione, anche gli estremi della norma che stabilisce I’equipollenza.

- incondizionata idoneita fisica all’impiego e alla mansione specifica;

- godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato politico attivo.

- non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per avere conseguito
Pimpiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

- non aver riportato condanne penali definitive;

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

- Diploma di laurea in Medina e Chirurgia conseguito in base al pregresso ordinamento o titolo equiparato
(Decreto Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca 05 Maggio 2004);

- abilitazione all’esercizio della professione medica;

- iscrizione all'albo professionale;

- non essere dipendenti di quest’ Azienda con rapporto di lavoro subordinato.

Per i medici specialisti;
- specializzazione conseguita alla data di pubblicazione del presente avviso, nelle seguenti discipline o
equipollenti:

“MEDICINA INTERNA O BRANCA AFFINE E/O EQUIPOLLENTE

< PNEUMOLOGIA

< MALATTIE INFETTIVE

< CARDIOLOGIA

< GERIATRIA

JANESTESIA E RIANIMAZIONE

< RADIOLOGIA;

Per i medici specializzandi:
- iscrizione al penultimo o ultimo anno di un corso di specializzazione nelle seguenti discipline o equipollenti:
“MEDICINA INTERNA O BRANCA AFFINE E/O EQUIPOLLENTE
< PNEUMOLOGIA
< MALATTIE INFETTIVE
< CARDIOLOGIA
< GERIATRIA
JANESTESIA E RIANIMAZIONE
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I suddetti requisiti generali e specifici dovranno essere posseduti alla data di presentazione dell’istanza di
partecipazione;

MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La presentazione della domanda di partecipazione alla procedura, di cui al presente Avviso, ha valenza di piena
accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza della natura dell’incarico, nonché di
conoscenza e di accettazione delle norme in materia.

La domanda di partecipazione alla procedura debitamente sottoscritta dall’aspirante, a pena di esclusione e redatta
in carta semplice, secondo lo schema di cui in allegato, dovra essere indirizzata al Direttore Generale dell’ Azienda
Sanitaria Provinciale di Catania ed inviata esclusivamente al seguente indirizzo di posta elettronica certificata:
incarichiliberoprofessionali@pec.aspct.it. Il presente avviso sard pubblicato sul sito internet aziendale
www.aspct.it — sezione “Bandi di concorso” - “Liberi Professionisti”, nonché nella sezione “News” e rimarra
aperto fino al termine dello stato di emergenza Covid-19, allo stato attuale, fissato al 31/01/2021, salvo successive
disposizioni nazionali e/o regionali che potrebbero sopravvenire.

Nella domanda gli interessati autocertificano i propri dati personali, il possesso dei requisiti per la partecipazione
alla procedura e, dovra essere obbligatoriamente indicato ’indirizzo di posta elettronica certificata, il quale dovra
essere nominativo e personale.

Ogni corrispondenza avverra esclusivamente tramite I’indirizzo di posta elettronica certificata.

L’interessato ha I’obbligo di comunicare le successive eventuali variazioni di PEC.

La domanda dovra essere corredata della dichiarazione sostitutiva comprovante il possesso dei requisiti di
ammissione sopra elencati, redatta in forma di autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., nonché
di un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

La domanda dovra essere completa della documentazione richiesta, unitamente a copia fotostatica non autenticata
di un documento di identita dell’aspirante, in corso di validita, a pena di esclusione.

La domanda e la relativa documentazione dovra, altresi, essere esclusivamente trasmessa in formato PDF non
modificabite.

L’aspirante all’incarico dovra conservare copia stampata e sottoscritta della domanda di partecipazione, al fine di
poterla esibire in caso di richiesta da parte dell’ Amministrazione, in sede di convocazione.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilitd per il mancato recapito di domande causato da inesatte
indicazioni da parte del concorrente, da eventuali disguidi telematici non imputabili all’Azienda (o, comunque,
imputabili a terzi) ovvero, da mancata o tardiva comunicazione o da qualunque altra ragione non imputabile a
responsabilita di questa A.S.P..

Le domande verranno prese in considerazione ai fini della costituzione di elenchi per attivita di prevenzione e
controllo dell’infezione da Covid-19.

Saranno appositamente predisposti dalla U.O.C. Affari Generali, Convenzioni ed ALPI n. 3 elenchi:

1) per medici abilitati.

2) per medici abilitati specializzati;

3) per medici abilitati specializzandji;

Detti elenchi potranno essere progressivamente utilizzati secondo le esigenze dell’Azienda, seguendo
'ordine cronologico di ricevimento delle domande, fino a_quando I’Azienda lo riterra opportuno in
relazione allo sviluppo della situazione emergenziale e, comunque, non oltre il perdurare della stessa.
L'inserimento nell’elenco non comportera il diritto all'assunzione presso questa A.S.P..

Le convocazioni dei candidati, utilmente inseriti nel predetto elenco, avverranno mediante comunicazione inviata
alla PEC personale del singolo aspirante, con assegnazione di un termine entro il quale rassegnare la propria
disponibilita all’incarico.

Gli interessati che avranno trasmesso la comunicazione di disponibilitd oltre la data e I’ora indicata nella
convocazione saranno considerati rinunciatari.

COMPENSO ED IMPEGNO ORARIO
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A fronte dell’erogazione delle prestazioni clinico-assistenziali, & previsto:

- per gli incaricati abilitati specializzati un compenso orario di € 60,00 lorde, omnicomprensivo di tutti gli oneri
fiscali e contributivi e, di ogni altro onere eventualmente previsto;

- per gli incaricati abilitati non specializzati e specializzandi un compenso orario di € 40,00 lorde
omnicomprensivo di tutti gli oneri fiscali e contributivi e, di ogni altro onere eventualmente previsto;

[ pagamenti verranno effettuati dall’Azienda, di norma con cadenza mensile e dietro presentazione di regolare
fattura, a seguito della verifica della regolare esecuzione delle prestazioni rese, che avverrd a cura del
Responsabile della Struttura ove si svolgera I’incarico.

L’incarico comportera un impegno orario settimanale di n. 36 ore, che potra variare secondo un’articolazione
oraria giornaliera nelle 24 ore, concordata con il Responsabile della Struttura ove si svolgera la prestazione.

DURATA

L’incarico libero professionale, previa stipula di un contratto individuale di lavoro nel quale saranno previste le
modalita e le condizioni disciplinanti il rapporto di lavoro, decorrera dalla data di effettiva presa di servizio e si
concludera al termine dello stato di emergenza, sino al 31/01/2021 (cosi come previsto dal D.L. 07/10/2020 n.
125), salvo ulteriori proroghe e, comunque, non proseguira oltre il perdurare dello stesso.

DISPOSIZIONI VARIE

Questa Amministrazione si riserva, a proprio insindacabile giudizio, senza che i candidati possano avanzare
alcuna pretesa a qualunque titolo, la facoltd di prorogare, reiterare nonché modificare il presente avviso, in
relazione a nuove Disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse, dandone comunicazione
agli interessati tramite pubblicazione di avviso sulla stessa sezione del sito aziendale, senza che i candidati
possano avanzare alcuna pretesa a qualunque titolo.

Ferma restante la possibilita di recesso immediato da parte dell’Azienda, ’altra parte potra recedere, in qualsiasi
momento, dal contratto sottoscritto con questa A.S.P. mediante comunicazione alla controparte, a mezzo pec, con
un preavviso di almeno dieci giorni, salvo diverso accordo.

Il presente avviso pubblico garantisce pari opportunita per 'accesso al lavoro, ai sensi della legge n. 125 del
10/04/1991.

Al sensi della vigente normativa si informa che, il trattamento dei dati personali che verranno comunicati
all’Azienda, ¢ unicamente finalizzato all’espletamento della presente procedura.

Il candidato, con la presentazione dell’istanza di partecipazione, dichiara di aver preso visione dell’informativa sul
trattamento dei dati personali contenuta sul sito internet dell’A.S.P. “www.aspct.it”, nell’apposita sezione
“Privacy” ed autorizza I’ Azienda al trattamento degli stessi, secondo la normativa vigente.

Per informazioni e chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi a:
U.0.C. Affari Generali, Convenzioni ed ALPI inviando una e-mail all’indirizzo : affarigenerali@aspct.it.

IL DIRETTORE SANLFARIO
( Dott:Antoning Répisarda)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
( Dott.Gitiseppe Di Bella)
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IL DIRETTORE U.O.C. AA.GG.
(Dott. Rosario Fresta)
A
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